Skolebestyrelsen for Skovboskolen
Den 9.6.2026, kI.17.00 —18.00/18.30-20.00

Madested

K2/

Note

Bemcerk: Modet er todelt, forste del pa skolen og anden del sommerferie-spisning i Koge

Dirigent: Grit @rnbo
Referent: Nina Rerup

Afbud: Julia, Seren

Pkt. 1 Godkendelse

Referat af meadet den 12.5.26.

Dagsorden til medet den 9.6.26.

Pkt. 2

Meddelelser

a) Formanden

b) Skoleledelsen

¢) Elevrad

d) Medarbejderrepraesentanter

a) Formanden
Julia vil gerne sige tak for et rigtig godt samarbejde
efter hendes 1. &r.
Tak for samarbejde med dem der traeder ud af
skolebestyrelsen for nu.
Og velkommen til de ny, vi er glade for at I stadig er
med 1 kulissen.

b) Skoleledelsen
Der er styr pa de fleste drgange, men der er nogle
@ndringer 1 sigte.
Bestyrelsen er velkommen til at deltage til
dimensionen.
Se dagsorden for dimensionen - Link
Nogle fér et eksamensbevis og andre far
Afslutning pa folkeskolen.
Mange elever fra Skovboskolen gér i 10. klasse
(efterskole)
Tale fra formanden i skolebestyrelsen.
Tak for i &r — der har vaeret et godt mod og med spil.
Tak for indsatsen og det gode samarbejde.
Det er gaet godt for 9. argange - super god karakter,
men den spander vidst.

¢) Elevrad (Mathias/Nina)
Beskrivelse af forlgbet efter sommerferien - skriv
punkter.
Der har ikke vere elevrad siden, men ....

d) Medarbejderreprasentanter




Nogle er ferdige med de mundtlige eksamener —
forberedelse af elever, forberedelse til at vaere censor
og af de faste eksamener.

De nye teams, skal mades, mange har allerede
begyndt at snakke sammen og lave planer i det

kommende skoledr.

Forberedelse af dimensionen.

Temaer fra skolebestyrelsens
darshjul:

Pkt.3
Skoleudviklingssamtalen d.
29.5.2026, O/D, Gritt Drnbo, Katrine Worm,

Droftelse af modet og referat.
(bilag felger muligvis)

Der blev talt om hvad der gjorde Skovboskolen szerlig, eleverne
fortalte om deres tid pa Skovboskolen.

Hvad fungerer og hvad kan blive bedre.

Det var interessant hvad eleverne havde oplevet

Besgg i undervisningen — MUS/TUS-samtaler.

Ledelsen er ude i undervisningen og se personalet ind action.
Ledelsen rader.

Gennemgangen af systemet og hvad vi ser efter.

Leerer der kommer og forteeller, hvordan de oplever besgg i
undervisningen. Dynamikken blandt lzererne — det var ikke et
alvors tungt tone. Det var fedt at se de andre laerer in action, fed
dynamik.

Netop fordi de braender (morten og Mads) — beder om ro til at
forfine de tiltag vi har gang i pa skolen.

Et alm for flere — de skal for sa vidst skabe ro, men de vil traekke i
en retning.

Ved at vi ikke visiterer sa mange elever som nu, kan vi traekke
den gkonomi ud i folkeskolerne.

Eleverne havde veret seje.

Naeste samtale mere udgangspunkt i eleverne.
Fede samtale der tog udgangspunkt i spgrgsmal/reflektioner.

Hvad giver det forvaltningen af indsigt mv.
SB — fik italesat at de er frivillige, nar de indkaldes til dialog, sa
skal det tages serigst. Vi skal ikke rykke for svar, seet Morten pa

mails.

De penge de havde taget fra skolen, er et engangsbelgb.

Sager og indstillinger:

Pkt. 4

De fysiske rammer, inde, O/D/B Julia
Munk, Malene Carlfeld Bjork

Skriv er hermed lavet.
SB bakker op om skriv, det sendes afsted.




Beskrivelse og henvendelse til TMF
Bilag folger

Pkt. 5
Forslag til kommende punkter

Besgg i undervisningen og skabelon (CS)
Konstituering af SB, forste mgde i aug.

Forzeldremgderne (arsberetning + KFU ny skabelon)

Pkt. 6
Evt.

Pkt. 7
Lukket punkt

Katrine Worm

Dorthe Ingeman Thomasen

Dorthe Hedelund Hansen

Malene Carlfeld Bjork

Lea Strandgaard-Mortensen

Mathias @rnbo

QGritt Ornbo

Niels Kruuse

Pia Langebak Liitgen

Julia Lalicata Munk

Seren Becher Larsen




